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Proces-verbaal 
   
Van : Dhr. R.W.L. Koopmans, voorzitter raad van toezicht (RvT) van de 

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs (Amstelveen College) 
Datum : 9 juli 2024 
Onderwerp : Voordracht benoeming nieuwe leden Raad van Toezicht  

 
Achtergrond  
In de statuten van de stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Amstelveen (artikel 7, lid 5) is 
bepaald dat de toezichthouders op voordracht van de raad van toezicht door de gemeenteraad 
worden benoemd. Conform de statuten, leg ik als voorzitter van de raad van toezicht daarom de 
volgende voordrachten voor benoeming aan u voor.  
 
Aanleiding 
In het voorjaar van 2024 hebben twee zittende RvT-leden, namelijk de heer Tom Bos (expertise 
onderwijskwaliteit) en mevrouw Yiyi Dijkstra (expertise financiën), aangegeven per 1 juli 2024 
tussentijds te zullen aftreden. De reden hiervoor was gelegen in het feit dat beide leden de 
werkzaamheden voor de raad van toezicht niet meer konden combineren met hun hoofdfunctie. 
Daarnaast was bekend dat na acht jaar de termijn van voorzitter Egon Berendsen, eveneens per  
1 juli 2024, zou aflopen. 
 
Dit leidde tot het ontstaan van drie vacatures. De volgende acties zijn daarop ondernomen: 

- De Gemeente Amstelveen is op 1 februari 2024 geïnformeerd over het ontstaan van de 
vacatures. 

- In februari is bureau Leeuwendaal aangetrokken door de RvT om zich te laten bijstaan in 
deze procedure. Mw. Jeannette van der Vorm heeft deze taak op zich genomen. 

- Op basis van de profielschetsen zijn de vacatureteksten geschreven. Hierbij hebben alle 
leden van de benoemingsadviescommissies meegekeken. 

- Daarop zijn vacatureteksten geplaatst in het Amstelveens Weekblad en op verschillende 
online vacaturesites. 

- Ook is het netwerk van bureau Leeuwendaal gebruikt om kandidaten te zoeken.  

Benoemingsadviescommissies (BAC) 
Conform het reglement van werving en selectie interne toezichthouders, zijn drie 
benoemingsadviescommissies samengesteld die elkaar deels overlapten:  
 
Alle BAC’s 
RvT (vanaf 1 juli 2024 voorzitter RvT): dhr. R.W.L. (Ruurd) Koopmans 
Bestuur (rector-bestuurder): de heer W. (Wrister) Grommers 
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BAC expertise onderwijskwaliteit 
RvT (lid RvT, portefeuille onderwijskwaliteit): dhr. F (Frank) Maas 
MR (oudergeleding medezeggenschapsraad): mw. A. (Anita) Schoon 
MR (personeelsgeleding medezeggenschapsraad): dhr. J. (Jesper) Hottentot 

BAC expertise financiën 
RvT (lid RvT, portefeuille financiën): mw. N. (Natasja) van der Kroon 
MR (oudergeleding medezeggenschapsraad): mw. A. (Anita) Schoon 
MR (personeelsgeleding medezeggenschapsraad): dhr. D. (Dennis) Lamers 

BAC expertise organisatie en werkgeverszaken (algemeen) 
RvT (lid RvT, portefeuille financiën): mw. N. (Natasja) van der Kroon 
MR (oudergeleding medezeggenschapsraad): mw. B. (Barbara) van Ulzen 
MR (personeelsgeleding medezeggenschapsraad): dhr. D. (Dennis) Lamers 

Reacties 
In totaal hebben 43 kandidaten gereageerd op een van de drie profielen; 14 personen reageerden op 
de vacature met profiel financiën, 15 personen op de vacature met profiel onderwijskwaliteit en 14 
personen op de vacature met het algemene profiel. Hiervan zijn 8 mensen met het profiel financiën, 
7 mensen met het profiel onderwijskwaliteit en 7 mensen met een algemeen profiel uitgenodigd 
voor een eerste voorselectiegesprek met Jeannette van der Vorm van bureau Leeuwendaal.   

Procedure 
Voor iedere vacature zijn uiteindelijk drie kandidaten geselecteerd die een uitnodiging ontvingen 
voor een gesprek. 

Overweging keuzes 
De sollicitatiegesprekken met kandidaatleden voor de RvT/CIE financiën leverde een goede kandidaat 
op, namelijk mw. A.C.C.M. (Ariënne) Kooter. Zij is een zeer ervaren professional op het gebied van 
bedrijfskunde en financieel management, die daarnaast aantoonbaar maatschappelijk betrokken is. 
Ariënne is momenteel werkzaam als directeur van de coöperatieve Rabobank, metropoolregio 
Amsterdam, waar zij integraal verantwoordelijk is voor Particulieren en Private Banking. Ook heeft zij 
ervaring met cultuurveranderingen. Haar kinderen hebben allebei een opleiding aan het Amstelveen 
College gevolgd en afgerond. 

Uit de gesprekken met kandidaatleden voor de CIE onderwijs en kwaliteit kwamen twee kwalitatief 
goede kandidaten, namelijk mw. I. (Imane) Oulali en de heer R.A. (Ramon) Puras.  
Mw. I. (Imane) Oulali doet momenteel promotie-onderzoek op het gebied van pedagogische 
wetenschappen en onderwijskunde aan de Universiteit van Amsterdam. Daarnaast is zij werkzaam 
als strategisch beleidsadviseur op het gebied van onderwijsinnovatie en digitalisering bij de MBO-
raad. In die hoedanigheid ontwikkelt zij een visie en strategie op onderwijsinnovatie en digitalisering 
voor het mbo ter bevordering van de kansengelijkheid, onderwijskwaliteit en duurzaamheid.  
De heer R.A. (Ramon) Puras is van oorsprong biochemicus, maar was tussen 2018 en 2023 decaan 
van de faculteit Onderwijs en Opvoeding van de Hogeschool van Amsterdam. Als lid van de taskforce 
lerarentekort, voorzitter van de sectorale adviescommissie Hoger Pedagogisch Onderwijs en 
voorzitter van de Alliantie Lerarenopleiding metropoolregio Amsterdam heeft de heer Puras grote 
kennis van en ervaring met ontwikkeling van de kwaliteit van onderwijs. Daarnaast bezit hij 
uitgebreide bestuurlijke ervaring. 
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De sollicitatiegesprekken voor een lid RvT/CIE organisatie en werkgeverszaken (algemeen) verliepen 
minder voorspoedig. Uit de gesprekken kwam geen geschikte kandidaat.  
In overleg met de gehele benoemingsadviescommissie lid RvT/CIE organisatie en werkgeverszaken, is 
besloten de beide geschikte kandidaten uit de selectieronde van de CIE onderwijs en kwaliteit voor te 
dragen. Daarbij zal Ramon Puras vanwege zijn uitgebreide bestuurlijke ervaring lid worden van de CIE 
organisatie en werkgeverszaken. Hij zal zich daarnaast ook bezighouden met het toezicht op de 
onderwijskwaliteit. 

Goedkeuring raad van toezicht 
Voor twee van de drie vacatures geldt een voordrachtsrecht van de oudergeleding van de MR. Op 
voordracht van de oudergeleding van de MR hebben de benoemingsadviescommissies  
mevrouw A.C.C.M. (Ariënne) Kooter en mevrouw I. (Imane) Oulali voorgedragen als leden van de 
Raad van Toezicht. Verder is de heer R.A. (Ramon) Puras voorgedragen als lid van de RvT. 
  
Tijdens de vergadering van de Raad van Toezicht op 18 juni 2024 heeft de Raad van Toezicht 
unaniem ingestemd met de voordracht van bovenstaande kandidaten aan de Amstelveense 
gemeenteraad. 
 
Verzoek raad van toezicht benoeming door Gemeenteraad Amstelveen 
De raad van toezicht draagt de volgende kandidaten voor benoeming met ingang van  
1 juli 2024: 
 

• mevrouw A.C.C.M. (Ariënne) Kooter (voordracht oudergeleding MR) 
• mevrouw I. (Imane) Oulali (voordracht oudergeleding MR)  
• de heer R.A. (Ramon) Puras (voordracht RvT) 
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