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AMENDEMENT

Internationale kantoren
De raad van de gemeente Amstelveen in vergadering bijeen d.d. 13-03-2024

Voorstel: 2.3 Kantorenvisie Amstelveen

Ondergetekende(n) stelt/stellen het in het raadsvoorstel kantorenvisie Amstelveen opgenomen
besluit als volgt te amenderen (en daarmee het volledige raadsbesluit te vervangen):

De Kantorenvisie vast te stellen “waarbij de tekst bij Strategielijn 4 (3.4.4: Koppel de juiste
gebruikers aan de juiste milieus, pagina 17) onder het kopje Internationaal georiénteerde
kantoorgebruikers als volgt gewijzigd wordt:

Internationaal georiénteerde kantoorgebruikers

Amstelveen heeft naast Europese en Noord-Amerikaanse bedrijven relatief veel bedrijvigheid uit
Azié (met name Japanse bedrijvigheid, zoals Canon, Sumitomo Heavy Industries en Mitsubishi). De
internationaal georiénteerde kantoorgebruikers zijn nu met name in Kronenburg en de A9-zone te
vinden.

De aanwezigheid van deze internationaal georiénteerde kantoorgebruikers heeft naast het
onmiskenbare economisch belang ook maatschappelijke gevolgen die minder gewenst zijn zoals
beschreven in het vastgestelde Internationaal beleid 2023-2026. De aanwezigheid van
internationals (23% van de totale Amstelveense bevolking), waarvan een groot deel
expats/arbeidsmigranten, heeft onder andere gevolgen voor de huisvestingsvraagstukken, sociale
samenhang binnen buurten, de kwaliteit van ons onderwijs en de druk op de gezondheidszorg.
Daarom zal de gemeente inzetten binnen haar kunnen en bevoegdheden op selectieve en
gematigde acquisitie van internationale bedrijven, waarbij de focus verschuift van kwantiteit naar
kwaliteit.”

Toelichting:

Door de jaren heen is Amstelveen als onderdeel van de Metropoolregio Amsterdam (MRA) een zeer
aantrekkelijke vestigingslocatie gebleken voor internationale bedrijven vanwege de strategische
ligging bij hoofdstad Amsterdam en nationale luchthaven Schiphol, de uitmuntende internationale
scholen, de goede digitale en logistieke verbindingen en de aanwezigheid van en
aantrekkingskracht op talent.

De internationale bedrijven met hun internationale medewerkers zorgen voor economische
welvaart in onze regio. Het lijkt erop dat we ook in de toekomst internationale werknemers
nodig hebben om deze welvaart te behouden. Tegelijkertijd zien we dat niet alleen in
Amstelveen, maar ook in de rest van Nederland, voorzieningen onder druk staan. Denk aan
de woningmarkt en het onderwijs, maar ook voor de sociale cohesie binnen buurten.

Amstelveen zet komende jaren binnen de samenwerking van amsterdam inbusiness al meer in op
selectieve acquisitie. Bij het aantrekken en behouden van bedrijven die goed passen bij de regio en
bijdragen aan strategische prioriteiten en waarden van de MRA gaat het om meer dan alleen het
aantal banen. Het gaat nadrukkelijk ook om innovatie en duurzame versterking van de economie
en ecosystemen in de MRA en maatschappelijk betrokkenheid. Anders gezegd, de focus verschuift
van kwantiteit naar kwaliteit.

Ondertekening en naam:

Lennart de Looze Henk Stoffels Arjen Siegmann Ferry van Groeningen
GroenLinks ChristenUnie CDA bbA

Emiel Sjaardema
50PLUS




Stemming

VVD

D66

bbA

GroenLinks

PvdA

Actief voor
Amstelveen

Goed voor
Amstelveen

SP

CDA

50Plus

BVNL

Cu

Voor

Tegen

De griffier




