
NOTA VAN TOELICHTING
ACTUALISATIE MANDAATBESLUIT

Jaarlijks vindt een actualisatie van het mandaatbesluit plaats. Per afdeling worden het
mandaatbesluit en het mandatenoverzicht doorgenomen. Naast een controle op de rechtmatigheid,
wordt er ook bekeken of de mandaten nog actueel en correct omschreven zijn en of er eventueel
nieuwe mandaten benodigd zijn.

Op grond van artikel 10.9 van de Algemene wet bestuursrecht (hierna: Awb) kunnen het college en
de burgemeester als mandaatgever toestaan dat voor bepaalde bevoegdheden, naast mandaat, ook
ondermandaat wordt verleend. Ook de ondermandaten zijn geactualiseerd. De gemandateerde kan
zijn in mandaat verleende bevoegdheid op grond van artikel 2 van het Mandaatbesluit in beginsel
zelfstandig in ondermandaat verlenen aan andere medewerkers, tenzij het college expliciet géén
toestemming heeft gegeven voor ondermandaat. Hierbij is rekening gehouden met het uitgangspunt
dat de werkwijze van de ambtelijke organisatie is gebaseerd op management dat vanuit een
organisatiebrede scope de verantwoordelijkheden, taken en bevoegdheden op een zo laag mogelijk
niveau worden gemandateerd (artikel 1, vijfde lid,  van het Organisatiebesluit gemeente Amstelveen
2019).

Hieronder volgt een overzicht van de wijzigingen in het kader van de actualisatieronde van 2021. Alle
wijzigingen zijn door de betreffende afdelingen met de specifieke afdelingshoofden en
portefeuillehouders afgestemd.

Bij bepaalde wijzingen in het mandaatbesluit is enkel sprake van tekstuele/grammaticale
aanpassingen en “technische wijzigingen”, bijvoorbeeld wijzigingen in benaming van wetgeving of
specifieke functies, maar waarbij de inhoudelijk bevoegdheid zelf niet wijzigt. Deze wijzigingen zijn
om die reden hieronder niet opgenomen in het overzicht.

▪ De groen gearceerde wijzigingen betreffen wijzigingen in een bevoegdheidsverlening, er wordt een
nieuw mandaat verleend.
▪ De geel gearceerde wijzigingen betreffen wijzigingen in de ondermandaten. Het mandaat/de
bevoegdheid zelf wijzigt niet, maar er is wel sprake van een nieuw ondermandaat dat is verleend
door een afdelingshoofd aan een bepaalde medewerker.
▪ De rood gearceerde wijzigingen betreffen mandaten die niet langer van toepassing zijn en waarvan
geadviseerd wordt deze mandaten te laten vervallen.

Algemene mandaten

Het overzicht van de algemene mandaten betreft een overzicht van wijzigingen in de algemene
mandaten die worden verleend aan de directie, de griffier en alle afdelingshoofden. Indien het
afdelingshoofd tevens besloten heeft ondermandaat te willen verlenen, is hieronder nader toegelicht
aan welke specifieke medewerkers ondermandaat wordt verleend.

Mandaat beslissen op verzoek opheffing geheimhouding

Nr. 2 Mandaat toegevoegd ivm ‘het beslissen om een verzoek om opheffing van geheimhouding (in
verband met een ingediend Wob-verzoek), niet te honoreren’. Geadviseerd wordt dit mandaat te



verlenen aan de directie, de griffier en de afdelingshoofden en daarbij géén ondermandaat toe te
staan.

Toelichting:
Een verzoek om openbaarmaking van documenten op grond van de Wet openbaarheid van
bestuur (Wob) geldt ook als verzoek om opheffing van een op die documenten rustende
geheimhoudingsplicht in de zin van de Gemeentewet. Dit betekent dat er in de praktijk bij de
afwijzing van een Wob-verzoek ook officieel een afwijzing van het verzoek om opheffing van de
geheimhouding dient te worden genomen. Voor het beslissen op een Wob-verzoek is er reeds een
mandaat vastgelegd voor de directeuren, de griffier, de afdelingshoofden en teamleiders. Voor het
besluit om de geheimhouding niet op te heffen is er echter nog geen mandaat vastgelegd. Dit
heeft in de praktijk tot gevolg dat een dergelijk besluit voor besluitvorming terug moet richting het
college of de burgemeester. Dit is tijdrovend en vanuit praktisch oogpunt niet wenselijk. Een
beslissing op een Wob-verzoek moet immers binnen vier weken worden genomen. Nu het
mandaat voor het beslissen op Wob-verzoeken reeds is verleend, past het in lijn hiermee om ook
dit mandaat vast te leggen.

Gezien het bijzondere “zware” karakter van geheimhouding en de grote belangen die hierbij een
rol kunnen spelen, wordt geadviseerd enkel mandaat te verlenen voor het beslissen om een
verzoek om opheffing van geheimhouding, niet te honoreren en dit mandaat niet lager in de
organisatie neer te leggen dan bij de afdelingshoofden en daarom een ondermandaat niet toe te
staan. Verder wordt geadviseerd om een beslissing om geheimhouding op documenten wél op te
heffen, niet te mandateren en deze bevoegdheid bij het college en de burgemeester zelf te laten.

Mandaten subsidies

Nr. 7 Ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat ‘het nemen van besluiten over subsidies’ is een
ondermandaat toegevoegd voor de projectleiders.

Toelichting: In de praktijk blijkt het gewenst om ook projectleiders zelfstandig in mandaat
besluiten te kunnen laten nemen met betrekking tot subsidies. Voor beleidsmedewerkers is deze
bevoegdheid eerder al gemandateerd. Het past in deze lijn en bij de praktijk om ook projectleiders
dit ondermandaat te verlenen. Indien er sprake is van het aangaan van een financiële verplichting,
dient dit binnen de gestelde kaders van de Budgethoudersregeling te gebeuren, conform het
maximale procuratiebedrag van € 50.000.

Nr. 8 Ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat voor ‘het aanvragen van subsidies’ is een
ondermandaat toegevoegd voor de projectleiders en beleidsmedewerkers.

Toelichting: In de praktijk blijkt het gewenst om projectleiders en beleidsmedewerkers zelfstandig
in mandaat subsidieaanvragen in te kunnen laten indienen. Voor beleidsmedewerkers is de
bevoegdheid voor het nemen van besluiten over subsidies al eerder gemandateerd (zie toelichting
bij nr. 7). Het past in deze lijn en bij de praktijk om ook mandaat te verlenen voor het aanvragen
van subsidies. Bij de bijzondere bepalingen bij dit mandaat is toegevoegd dat indien er sprake is
van het aangaan van een financiële verplichting, dit binnen de gestelde kaders van de
Budgethoudersregeling dient te gebeuren.



Mandaten Directie

Nr. 7 Mandaat toegevoegd: ‘Alle bevoegdheden t.a.v. Klachtbehandeling door een bestuursorgaan’, met
daarbij een ondermandaat voor de Klachtenfunctionaris.

Toelichting: Dit mandaat wordt overgeheveld van de afdeling Services naar de Directie. De
positionering van de klachtenfunctionaris, rechtstreeks onder de gemeentesecretaris, accentueert
de neutrale en onafhankelijke positie van deze functie, waarbij als neveneffect kan optreden dat er
vanuit deze positie meer doorzettingsmacht getoond en beleefd kan worden.

Mandaten per afdeling

Dit overzicht bevat een opsomming van de wijzigingen in de mandaten gespecificeerd per afdeling.
Hierbij worden bevoegdheden door het college en de burgemeester verleend aan een specifiek
afdelingshoofd. Indien het afdelingshoofd tevens besloten heeft ondermandaat te verlenen, is
hieronder nader toegelicht aan welke specifieke medewerkers ondermandaat wordt verleend en met
welke reden.

Afdeling Nieuw Legmeer

Toelichting: In verband met de projecten voor de herontwikkeling van de bedrijventerreinen Nieuw
Legmeer en Amstelveen-Zuid (en de daarbij benodigde inrichting van een nieuwe projectorganisatie),
heeft de Directie op 27 oktober 2021 formeel ingestemd met de oprichting van de afdeling ‘Nieuw
Legmeer’.

Om de afdeling als eigenstandige organisatie-eenheid te laten functioneren, is het van belang dat het
afdelingshoofd/de programmadirecteur de voor de afdeling benodigde mandaten krijgt. In sommige
gevallen is er ook sprake van ondermandaat voor bepaalde medewerkers binnen de afdeling. Deze
mandaten komen inhoudelijk overeen met de mandaten die eerder zijn verleend aan de afdeling
Stedelijke Ontwikkeling. De mandaten van Stedelijke Ontwikkeling zijn om die reden één op één
overgenomen voor deze nieuwe afdeling. In de algemene toelichting bij de mandaten is toegelicht
dat de mandaten voor deze afdeling beperkt zijn tot de plangebieden Nieuw Legmeer en
Bedrijventerrein Amstelveen-Zuid.

Nieuwe mandaten afdeling Nieuw Legmeer

Nr. 1 ‘Het ondertekenen van overeenkomsten die voortvloeien uit (eind-)beslissingen van het bestuur
met betrekking tot de werkzaamheden van de afdeling’

Nr. 2 ‘Het ondertekenen van correspondentie ter uitvoering van raadsbesluiten en collegebesluiten met
betrekking tot de werkzaamheden van de afdeling’.
Met daarbij een ondermandaat voor de medewerkers binnen de afdeling, in door het
afdelingshoofd aan te geven gevallen.



Nr. 3 ‘Het ondertekenen van de volmacht waarbij de notaris de gemeente mag vertegenwoordigen bij
het verlijden van notariële akten, voor zover betrekking hebbende op eigendomstransacties’

Nr. 4 ‘Het ondertekenen van akten tijdens het vertegenwoordigen van de gemeente bij het verlijden van
notariële akten voor zover betrekking hebbende op eigendomstransacties’.
Met daarbij een ondermandaat voor de Medewerkers Grondzaken en planeconomie Nieuw
Legmeer, in door het afdelingshoofd aan te geven gevallen.

Nr. 5 ‘Ondertekenen van overeenkomsten t.z.v. koop en verkoop van onroerende zaken c.q. de vestiging
van beperkte zakelijke rechten, ter uitvoering van een collegebesluit en/of onder voorbehoud van
bestuurlijke goedkeuring’.

Nr. 6 ‘Besluiten tot het vestigen en beëindigen van erfdienstbaarheden en kwalitatieve verplichtingen
ten gunste en ten laste van gemeente-eigendommen’

Nr. 7 ‘Het ten behoeve van de gemeente om niet in eigendom overnemen van stoepen, stegen,
voorgronden, stukjes straat en dergelijke, alsmede percelen grond en water’

Nr. 8 ‘Het besluiten tot privaatrechtelijke handhaving van de nawerkende bepalingen uit
overeenkomsten met betrekking tot de werkzaamheden van de afdeling en het ondertekenen van
berichten daarover aan betrokkenen’

Nr. 9 ‘Het ondertekenen van exploitatie- en samenwerkingsovereenkomsten’.
Voor Aalsmeer is dit mandaat voor de ondertekening van exploitatieovereenkomsten beperkt tot
een contractwaarde onder de Europese drempel voor Leveringen en Diensten.

Nr. 10 ‘Het ondertekenen van anterieure of posterieure overeenkomsten tot kostenverhaal in de zin van
de Wet ruimtelijke ordening’.
Voor Aalsmeer is dit mandaat voor de ondertekening van exploitatieovereenkomsten beperkt tot
een contractwaarde onder de Europese drempel voor Leveringen en Diensten.

Nr. 11 ‘Besluiten tot het aangaan van een anterieure overeenkomst tot kostenverhaal in de zin van de
Wet ruimtelijke ordening ten behoeve van het verhalen van gemeentelijke kosten in het kader van
het verlenen van medewerking aan een omgevingsvergunning met toepassing van artikel 4 Bijlage
II Besluit omgevingsrecht waarbij de te verhalen kosten niet hoger zijn dan € 2.500,-’

Nr. 12 ‘Het verlenen van een optie op een perceel grond tegen de betaling van de reserveringsvergoeding
zoals geregeld in het Grondprijsbeleid’

Nr. 13 ‘Het verstrekken van een voltooiingsverklaring met betrekking tot een bij de verkoop van een
perceel opgelegde bouwplicht zoals geregeld in de Algemene Verkoopvoorwaarden’.
Met daarbij een ondermandaat voor de Medewerkers Grondzaken en planeconomie Nieuw
Legmeer.

Nr. 14 ‘Het opvragen van offertes en het geven van opdrachten aan derden ten behoeve van advisering
projecten’.
Tot het maximum van de op het procuratieformulier gegeven bevoegdheden. Met daarbij een
ondermandaat voor de projectmanagers en adviseurs.

Nr. 15 ‘Het verlenen van ontheffing van de in met de gemeente gesloten grondcontracten opgenomen
verplichting de gekochte nieuwbouwwoningen gedurende een bepaalde periode zelf te bewonen’.
Met daarbij een ondermandaat voor de Senior Nieuw Legmeer.



Afdeling Automatisering & Informatiemanagement

Mandaten Archiefwet

Nr. 3 Mandaat verwijderd: ‘Alle bevoegdheden zoals gesteld in de archiefverordening gemeente
Amstelveen’.

Nr. 3 Mandaat toegevoegd: ‘Het vervangen van archiefbescheiden door reproducties, teneinde de aldus
vervangen bescheiden te vernietigen’. Met daarbij een ondermandaat voor de Teamleider
Informatievoorziening.

Nr. 5 Mandaat toegevoegd: ‘Het vervreemden van archiefbescheiden’. Met daarbij een ondermandaat
voor de Teamleider Informatievoorziening.

Nr. 7 Mandaat toegevoegd: ‘Het overbrengen van archiefbescheiden naar de gemeentelijke
archiefbewaarplaats’. Met daarbij een ondermandaat voor de Teamleider Informatievoorziening.

Nr. 8 Mandaat toegevoegd: ‘Het opmaken van een verklaring van overbrenging van archiefbescheiden
naar de gemeentelijke archiefbewaarplaats’. Met daarbij een ondermandaat voor de Teamleider
Informatievoorziening.

Nr. 9 Mandaat toegevoegd: ‘Het stellen van beperkingen aan de openbaarheid van archiefbescheiden’.
Het verlenen van ondermandaat is bij dit specifieke mandaat niet toegestaan.

Toelichting nr. 3 t/m 9: met betrekking tot het archiefbeheer (op grond van de Archiefwet) is het huidige
mandatenoverzicht nader gespecificeerd en zijn er bepaalde taken op grond van de Archiefwet toegevoegd.
Verder is het bestaande mandaat voor onder nr. 3 (‘alle bevoegdheden op grond van de Archiefverordening’),
met het college en de gemeentesecretaris als ‘mandaatgever’, verwijderd. Dit mandaat is niet langer
noodzakelijk, alle benodigde bevoegdheden zijn benoemd onder de mandaten op grond van de Archiefwet.
Daarnaast heeft de gemeentesecretaris geen zelfstandige bevoegdheden op grond van de Archiefwet, alleen
het college heeft deze bevoegdheden.

Mandaten Basisregistratie Adressen en Gebouwen (BAG) en Basisregistratie Grootschalige Topografie (BGT):

Nr. 4 Ondermandaat verwijderd. Bij het mandaat voor het ‘benoemen van standplaatsen en ligplaatsen
en de afbakening van panden, verblijfsobjecten, standplaatsen en ligplaatsen’ is het ondermandaat
voor de beheerder BGT verwijderd.

Nr. 7 Ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat voor ‘Alle bevoegdheden voortvloeiend uit de Wet
BGT’ is er een ondermandaat toegevoegd voor de teamleider Basisinformatie en de Medewerker
geo binnen/buiten.



Toelichting nr. 4 en 7: De aanleiding van de voorgestelde wijzigingen in de mandaten BAG/BGT worden
veroorzaakt door de ontwikkelingen binnen het team Basisinformatie. Er heeft een verschuiving in de taken
plaatsgevonden binnen de verschillende functies.

Afdeling Publiekszaken

Nr. 1 Mandaat toegevoegd: ‘De bevoegdheden op grond van de Beleidsregels aanvragen en afgifte
ontheffingen Oude Dorp Amstelveen’. Met daarbij een ondermandaat voor de Adviseur parkeren,
consulent parkeren, medewerker ondersteuning parkeren en de parkeerregisseur.

Toelichting: Dit mandaat is toegevoegd in verband met de nieuwe inrijontheffingen in het Oude Dorp die
voortvloeien uit de nieuwe Beleidsregels aanvragen en afgifte ontheffingen Oude Dorp Amstelveen.

Afdeling Projecten en Advies

Nr. 12 Mandaat toegevoegd. ‘Besluiten tot het vestigen en beëindigen van erfdienstbaarheden en
kwalitatieve verplichtingen ten gunste en ten laste van gemeente-eigendommen’. Dit betreft een
mandaat aan het afdelingshoofd, zonder ondermandaat.

Toelichting: Dit mandaat, dat door het college eerder wel is verleend aan het afdelingshoofd
Stedelijke Ontwikkeling, ontbreekt binnen de afdeling Projecten en Advies.

Nr. 34 Ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat mbt ‘Alle bevoegdheden omtrent het nemen van o.a.
verkeersbesluiten voor zover zij betreffen het verkeer op andere wegen dan die onder het beheer
van het rijk, provincie of waterschap staan’, is een ondermandaat toegevoegd voor de
medewerker Ontwerp en Voorbereiding (junior verkeerskundige).

Toelichting: Vanwege de komst van een nieuwe junior verkeerskundige, die zich bezighoudt met
verkeersbesluiten, heeft het afdelingshoofd ondermandaat verleend om verkeersbesluiten af te
kunnen geven.

Afdeling Centrale Beheertaken

Nr. 15 Mandaat verwijderd voor ‘Het opleggen van de verplichting aan de zakelijk gerechtigde van de
grond waarop zich de houtopstand bevond dan wel aan degene die uit andere hoofde tot het
treffen van voorzieningen bevoegd is, te herbeplanten overeenkomstig de gegeven aanwijzingen
binnen de gestelde termijn, indien houtopstanden waarop het verbod vellen als bedoeld in de
bomenlijst van toepassing is, zonder vergunning van het college is geveld, anders dan bij wijze van
dunning dan wel op andere wijze teniet is gegaan’.



Nr. 16 Mandaat verwijderd voor ‘Het aanschrijven van de rechthebbende en verplichten binnen de bij de
aanschrijving vermelde termijn: a. indien de iepen in de grond staan deze te vellen; b. de iepen te
ontschorsen en de schors te vernietigen; c. of de niet-ontschorste iepen of delen daarvan te
vernietigen of zodanig te behandelen dat verspreiding van de iepenziekte wordt voorkomen, indien
zich op een terrein een of meer iepen bevinden die naar het oordeel van het college gevaar
opleveren voor verspreiding van de iepenziekte of voor vermeerdering van de iepenspintkevers’.

Toelichting nr. 15 en 16: Bovenstaande mandaten hebben betrekking op werkzaamheden die binnen de
afdeling Wijkbeheer vallen. Deze mandaten worden om die reden overgeheveld naar de afdeling Wijkbeheer
(zie hieronder).

Afdeling Wijkbeheer

Nr. 7 Mandaat toegevoegd voor ‘ Het opleggen van de verplichting aan de zakelijk gerechtigde van de
grond waarop zich de houtopstand bevond dan wel aan degene die uit andere hoofde tot het
treffen van voorzieningen bevoegd is, te herbeplanten overeenkomstig de gegeven aanwijzingen
binnen de gestelde termijn, indien houtopstanden waarop het verbod vellen als bedoeld in de
bomenlijst van toepassing is, zonder vergunning van het college is geveld, anders dan bij wijze van
dunning dan wel op andere wijze teniet is gegaan’.

Nr. 8 Mandaat toegevoegd voor ‘Het aanschrijven van de rechthebbende en verplichten binnen de bij de
aanschrijving vermelde termijn: a. indien de iepen in de grond staan deze te vellen; b. de iepen te
ontschorsen en de schors te vernietigen; c. of de niet-ontschorste iepen of delen daarvan te
vernietigen of zodanig te behandelen dat verspreiding van de iepenziekte wordt voorkomen, indien
zich op een terrein een of meer iepen bevinden die naar het oordeel van het college gevaar

Toelichting nr. 7 en 8: Bovenstaande mandaten waren opgenomen bij de afdeling Centrale Beheertaken, maar
hebben betrekking op werkzaamheden die binnen de afdeling Wijkbeheer vallen. Deze mandaten worden om
die reden overgeheveld van de afdeling Centrale Beheertaken naar de afdeling Wijkbeheer.

Afdeling Veiligheid en Handhaving

Nr. 7 Mandaat toegevoegd: “Het nemen van een besluit over de kosten verbonden aan het uitvoeren van
bestuursdwang”, met een ondermandaat voor de teamleider.

Toelichting: De burgemeester tekent op dit moment de kostenbeschikkingen die zijn verbonden
aan het uitvoeren van bestuursdwang. Vanuit praktisch oogpunt wordt dit gemandateerd aan het
afdelingshoofd, met daarbij een ondermandaat voor de teamleider.

Dit mandaat geldt niet voor Aalsmeer.



Nr. 14 Bestaand mandaat uitgebreid: Bij het bestaande mandaat voor ‘Het nemen van een
handhavingsbesluit wegens overtreding van de Alcoholwet’ namens de burgemeester, is nu een
mandaat toegevoegd met betrekking tot het ‘tijdelijk de bevoegdheid te ontzeggen om zwak-
alcoholhoudende drank te kunnen verkopen’, met een ondermandaat voor de teamleider. Dit
mandaat geldt niet voor Aalsmeer en blijft daarmee voorbehouden aan de burgemeester van
Aalsmeer.

Toelichting: De overige bevoegdheden tot het nemen van een handhavingsbesluit, zoals het
opleggen van een last onder bestuursdwang en het opleggen van een bestuurlijke boete, zijn reeds
eerder door de burgemeester gemandateerd aan het afdelingshoofd en de teamleider. De
bevoegdheid om tijdelijk de bevoegdheid te ontzeggen om drank te kunnen verkopen, nog niet.
Het past in de lijn om ook deze bevoegdheid te mandateren aan het afdelingshoofd met daarbij
een ondermandaat voor de teamleider.

Nr. 25 &
Nr. 26

Ondermandaat toegevoegd: Bij de bestaande mandaten voor ‘Het doen van aanvragen om
inlichtingen bij de Justitiële Informatiedienst’ namens de burgemeester (nr. 24) en namens het
college (nr. 25) is er een ondermandaat toegevoegd voor de administratie van het cluster
APV/Horeca.

Toelichting: In de praktijk blijkt het vanuit praktisch oogpunt wenselijk om het opvragen van
informatie door de administratie uit te laten voeren.

Afdeling Sociale Voorzieningen

Nr. 9 Ondermandaat toegevoegd: bij het mandaat voor ‘Het tekenen van een verklaring als bedoeld in
artikelen 284, 287 lid 4, 287a en 287b van de faillissementswet inzake schuldsanering natuurlijke
personen’, is er een ondermandaat gewijzigd. Er is een nieuw ondermandaat verleend aan de
consulent schuldhulpverlening. Het ondermandaat voor de teamleider kan vervallen.

Nr. 12 Ondermandaat toegevoegd: bij het mandaat voor ‘Het nemen van beslissingen met betrekking tot
aanvragen om bekostiging van vervoerskosten ten behoeve van schoolbezoek van in de gemeente
verblijvende leerlingen’, is er ondermandaat verleend aan de consulent leerlingenvervoer.

Nr. 14 Ondermandaat toegevoegd: bij het mandaat voor ‘Het verlenen dan wel weigeren van
gehandicaptenparkeerkaarten’, is het ondermandaat gewijzigd. Er is een nieuw ondermandaat
verleend aan de consulent gehandicaptenparkeerkaarten. Het ondermandaat voor de teamleider
kan vervallen.

Nr. 16 Ondermandaat toegevoegd: bij het mandaat voor ‘Het verzoeken van een moratorium’, is er een
ondermandaat verleend aan de consulent schuldhulpverlening. Het ondermandaat voor de
teamleider kan vervallen.

Toelichting nr. 9 t/m 16: Vanuit praktisch oogpunt en uitvoering in de praktijk is het wenselijk een
ondermandaat toe te voegen voor de consulenten.



Afdeling Werk en Inkomen

Nr.  8 & 9 Ondermandaat toegevoegd: bij het mandaat voor ‘Het verhalen van kosten van bijstand en
besluiten geheel of gedeeltelijk af te zien van het verhalen van bijstand’ (nr. 8) en het mandaat ‘Het
terugvorderen van kosten van bijstand en het besluiten geheel of gedeeltelijk af te zien van het
terugvorderen van bijstand’ (nr. 9) is er een ondermandaat toegevoegd voor de medewerker
terugvordering en verhaal.

Toelichting: Vanuit praktisch oogpunt en uitvoering in de praktijk is het wenselijk een
ondermandaat toe te voegen voor medewerker terugvordering en verhaal. Dit ondermandaat is
eerder al verleend aan de senior medewerker terugvordering en verhaal.

Nr. 22 Nieuw mandaat toegevoegd: ‘Het op basis van een brede intake opstellen van een persoonlijk Plan
Inburgering en Participatie (PIP) en op basis van dit PIP een aansluitend inburgeringsaanbod doen’,
met daarbij een ondermandaat voor de werkmakelaar en klantmanager.

Nr. 23 Nieuw mandaat toegevoegd: ‘Het opleggen van een bestuurlijke boete wanneer
inburgeringsplichtige asielmigranten verwijtbaar niet meewerken aan hun inburgering’, met
daarbij een ondermandaat voor de werkmakelaar en klantmanager.

Nr. 24 Nieuw mandaat toegevoegd: ‘Financieel ontzorgen door zes maanden lang de vaste lasten, zoals
huur en energiekosten en de verplichte verzekeringen, uit de bijstand te betalen. De statushouder
ontvangt het resteren de deel van de uitkering en de toeslagen’, met daarbij een ondermandaat
voor de werkmakelaar en klantmanager.

Nr. 25 Nieuw mandaat toegevoegd: ‘Alle overige besluiten op grond van de Wet Inburgering 2021 en de
Wet Inburgering 2007’, met daarbij een ondermandaat voor de werkmakelaar en klantmanager.

Toelichting nr. 22 t/m 25: In het kader van de invoering van de nieuwe Wet inburgering dienen er nieuwe
mandaten te worden vastgelegd. Vanuit praktisch oogpunt en uitvoering in de praktijk, wordt er een
ondermandaat verleend voor de werkmakelaar en klantmanager.

Bij het mandaat onder nr. 25 is er op verzoek van het afdelingshoofd gekozen voor een breed mandaat, nu uit
de beleidsnota Inburgering blijkt dat er nog zaken verder uitgewerkt moeten worden met betrekking tot de
uitvoering van de nieuwe Wet Inburgering, die nu nog niet bekend zijn. Dit kan nieuwe
bevoegdheden/mandaten tot gevolg hebben. Bij de volgende aanpassing van het Mandaatbesluit wordt dit
nader gespecificeerd/dan wel verwijderd.
Verder moeten er in de praktijk sporadisch nog besluiten worden genomen die betrekking hebben op de oude
Wet Inburgering 2007. Deze wet was van kracht tot 2013, maar er is nog steeds sprake van overgangsrecht
voor bepaalde personen. Het kan bijvoorbeeld voorkomen dat er een besluit moeten worden genomen op
een verzoek om ontheffing van de inburgeringsplicht, waarbij de inburgeringsplicht is opgelegd op grond van
de Wet Inburgering 2007.



Afdeling Zorgvlied

Voor de afdeling Zorgvlied wordt geadviseerd om ondermandaat toe te staan voor de teamleider en
bedrijfsleider Zorgvlied. Dit met betrekking tot de volgende bevoegdheden:

Nr.  2 Nieuw ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat ‘Het vaststellen van de tijden voor het
begraven worden. Op grond van de exploitatie kunnen gedeelten van die tijden worden
aangewezen als buitengewone uren’, is een ondermandaat toegevoegd voor de teamleider.

Nr. 6 Nieuw ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat ‘Het vaststellen van voorschriften voor
graftekens en beplanting op graven’, is een ondermandaat toegevoegd voor de teamleider.

Nr. 12 Nieuw ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat ‘Beëindiging van termijn van recht tot
begraven van eigen graven en terugname van eigen graven waarvan rechthebbende en/of adres
rechthebbende onbekend is’, is een ondermandaat toegevoegd voor de bedrijfsleider Zorgvlied.

Nr. 13 Nieuw ondermandaat toegevoegd. Bij het mandaat ‘Alle bevoegdheden op grond van de Algemene
voorschriften Begraafplaats Zorgvlied’, is een ondermandaat toegevoegd voor de bedrijfsleider
Zorgvlied.

Toelichting nr. 2 t/m 13: Vanuit praktisch oogpunt en een wijziging in de managementstructuur, is het
wenselijk om ondermandaat toe te staan voor de teamleider en de bedrijfsleider Zorgvlied.

Externe mandaten

Nr. 3 Mandaat gewijzigd: ‘Het toepassen van de gestelde bevoegdheid om vrij rondlopende dieren aan te
lijnen en/of te muilkorven’.

Dit mandaat is gewijzigd naar aanleiding van een nieuw mandaatbesluit van de burgemeester aan
de politiechef Amsterdam, d.d. 8 april 2021. Het mandaat is op verzoek van de politie aangepast in
een mandaat aan de “Politiechef Amsterdam” in plaats van een mandaat aan de “Commissaris van
de politie”. Verder is de “mandaatgever” nu gewijzigd van college naar burgemeester. Het betreft
immers een bevoegdheid van de burgemeester op grond van de APV en niet een bevoegdheid van
het college, nu de burgemeester gaat over de handhaving van de openbare orde en veiligheid.

Nr. 27 &
Nr. 28

Mandaat gewijzigd: Het externe mandaat voor woningcorporatie Eigen Haard met betrekking tot
‘het nemen van besluiten op grond van de Huisvestingsverordening Amstelveen’ is gewijzigd naar
twee aparte mandaten:
(nr. 27) ‘Het nemen van een besluit op een aanvraag voor een huisvestingsvergunning op grond
van de Huisvestingsverordening Amstelveen’ en
(nr. 28) ‘Het nemen van een besluit op een aanvraag voor een stadvernieuwingsurgentie op grond
van de Huisvestingsverordening Amstelveen’ (nr. 28).



Toelichting: Het mandaat voor de directie van Eigen Haard was te algemeen geformuleerd. In de
praktijk heeft Eigen Haard enkel mandaat voor het nemen van beslissingen op aanvragen voor
huisvestingsvergunningen en aanvragen voor stadvernieuwingsurgenties. Overige besluiten op
grond van de Huisvestingsverordening, zoals bijvoorbeeld aanvragen voor algemene
urgentieverklaringen (zie mandaat nr. 5 bij Sociale Voorzieningen), worden door de gemeente zelf
afgehandeld. Om die reden is het mandaat aangepast en geconcretiseerd.

Nr. 33 Mandaat toegevoegd: Er is een extern mandaat toegevoegd voor de GGD Amsterdam: ‘Het horen
van betrokkene voorafgaand aan het nemen van een besluit tot een crisismaatregel’.

Toelichting: In de praktijk voert de GGD namens de regiogemeenten bepaalde taken uit in het
kader van de nieuwe Wet verplichte GGZ, waaronder het horen van betrokkenen voorafgaand aan
het nemen van een besluit tot een crisismaatregel. De bevoegdheid/verplichting om betrokkenen
te horen, is vanuit het oogpunt van praktische werkbaarheid en kennis bij de GGD door de
burgemeester gemandateerd aan de GGD. De GGD Amsterdam voert namens de gemeente
Amstelveen en Aalsmeer ook al taken uit met betrekking tot de maatschappelijke opvang en
beschermd wonen.

Bijlage II bij Mandaatbesluit
Overzicht Horizontale plaatsvervanging

Als bijlage II is het overzicht van horizontale plaatsvervanging voor afdelingshoofden opgenomen.

 Overzicht is gewijzigd. De nieuwe afdeling ‘Nieuw Legmeer’ is toegevoegd aan het overzicht
horizontale plaatsvervanging. De Directie heeft ingestemd met dit gewijzigd overzicht bij
directiebesluit van 8 december 2021.


