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Jaarverslag 2025 Sociaal Voorzieningen Fonds

Besluit

Het college van burgemeester en wethouders besluit:

1. Het jaarverslag 2025 Sociaal Voorzieningen Fonds en de Jaarrekening in het verslag
vast te stellen (verlenen decharge).

2. 3 plaatsvervangende bestuursleden te benoemen, te weten de heer Winthorst,
mevrouw Van Otterloo en mevrouw Altena-Groot.

3. Wethouder Slettenhaar te installeren als voorzitter van het Sociaal Voorzieningen
Fonds.

Samenvatting

Het jaarverslag Sociaal Voorzieningen Fonds Gemeentepersoneel 2025 bevat een verslag
van de werkzaamheden van de stichting en de financiéle verantwoording van de
stichtingsgelden.

De vacatures voor de plaatsvervangende leden zijn ingevuld.

Wethouder Slettenhaar heeft in zijn portefeuille de ambtelijke organisatie en is vanuit die
hoedanigheid statutair voorzitter van het SVF.

Doel

Het doel van dit collegevoorstel is informeren van het college over de werkzaamheden en
de financién van het sociaal voorzieningen fonds.

Decharge verlenen aan het bestuur.

Prestatie

Het jaarlijks informeren van het college over de werkzaamheden en de financién van het
Sociaal Voorzieningen Fonds.

Voor een volledige bestuursbezetting een voorzitter te benoemen, tevens het benoemen
van 3 plaatsvervangende bestuursleden.

Voorgeschiedenis en context

Het Sociaal Voorzieningen Fonds Gemeente personeel Amstelveen is opgericht in 1964
(22-1-1964) en heeft als doelstelling het verlenen van geldelijke en/of andere hulp en
bijstand aan contribuanten, indien dezen naar het oordeel van het bestuur van de
stichting op grond van hun omstandigheden hulp behoeven.
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Het voorzitterschap is belegd bij de wethouder met de ambtelijke organisatie in
portefeuille. Met de komst van het nieuwe college is benoeming van een nieuwe
voorzitter noodzakelijk.

Overwegingen die hebben geleid tot het voorgestelde besluit
Informatie geven en verantwoording afleggen over de jaarlijkse activiteiten.

Keuzemogelijkheden/alternatieven

NVT

Participatie/Communicatie

NVT

Kanttekeningen en risico’s

Het Sociaal Voorzieningen Fonds is een zelfstandige stichting, er zijn geen financiéle
risico's voor de gemeente.

De bestuurdersverantwoordelijkheid is afgedekt door een reeds lopende verzekering
welke dekking biedt als het gaat om bestuurders, commissarissen of toezichthouders bij
een privaatrechtelijke rechtspersoon net een balanstotaal tot €6.000.000,00. Deze is
afgesloten bij Centraal Beheer.

Financién

De deelnemers dragen €0,25 per maand bij aan dit fonds. De werkgever draagt eveneens
€0,25 per deelnemers per maand bij. Op 31-12-2025 waren er 792 deelnemers. De
werkgever heeft €2376,00 voor 2025 bijgedragen.

Vervolgstappen

Uitvoering en procesplanning

Na de vaststelling stuurt het bestuur SVF het jaarverslag van 2025 ter kennisname naar
de OR

Verslag en jaarrekening worden ter inzage aan de gemeenteraad aangeboden.

De heer Slettenhaar zal ingeschreven worden bij de KvK en het UBO-register.

Evaluatie
Er vindt geen formele evaluatie plaats.

Duurzaamheidsaspecten

NVT

Bijlagen
Jaarverslag 2025 Sociaal Voorzieningen Fonds.

Behandeld in B&W-vergadering: 1 september 2026.

Besluit B&W: Besloten wordt conform het voorgestelde besluit.



